
 
 

 
 
 

Gestionnaire Souscripteur – RC Professionnelle (MGA) 
 
CDI 80-100 % sur la base de 40h/semaine pour nos locaux à Gland 
Date d’entrée en fonction : mai 2026 ou à convenir 
 
Contexte : 
 

Dans le cadre du développement de notre plateforme MGA spécialisée (lignes médicales et 
professionnelles), nous recherchons un gestionnaire souscripteur expérimenté en responsabilité civile 
professionnelle (RC Pro) capable d’allier rigueur technique, autonomie décisionnelle et orientation 
business. 

 
Fonction :  
 

Avec l’appui de la direction, vous pilotez l’ensemble du cycle de souscription RC Pro, depuis l’analyse du 
risque jusqu’à l’émission des polices et le suivi du portefeuille. 

 
Mission et responsabilités : 

 

Souscription & analyse des risques 
 

Étude des propositions (RC Pro, PGM principalement médical et professions réglementées) 
Analyse technique : activité, exposition, sinistralité, clauses contractuelles, limites, franchises 
Application des modèles tarifaires  
Décision d’acceptation, de refus ou de referral selon les guidelines du binder 

 

Gestion du portefeuille 
 

Émission des offres, polices et avenants 
Suivi des renouvellements et adaptation des conditions 
Facturation et suivi des débiteurs 
Gestion des commissions apporteurs 
Surveillance des ratios techniques (loss ratio, fréquence, sévérité) 
Contribution à l’amélioration continue des critères de souscription 

 

Interface courtage & partenaires 
 

Support technique aux courtiers partenaires 
Participation aux discussions techniques avec les assureurs porteurs (Lloyd’s / compagnies) 
Collaboration avec le département sinistres pour retour d’expérience 

 

Reporting & conformité 
 

Participation aux bordereaux techniques 
Respect strict des guidelines du binder et des exigences réglementaires suisses 
Contribution aux contrôles internes (audit, compliance) 
 
 
 
 
 
 

Depuis ses débuts, Argos Group compte sur le savoir-faire de collaborateurs tous experts dans 
leurs métiers. Ils répondent aux exigences de la clientèle au quotidien avec un niveau de service 
visant l’excellence. En tant qu’entreprise familiale, Argos Group met un point d’honneur à 
accompagner et soutenir chaque collaborateur dans son développement professionnel. 

 
 
 
 



 
 

 
 
 
 

 

 
 
Profil candidat/e : 

  

•    Formation : 
En assurance (AFA,  brevet fédéral ou équivalent) 

       Formation complémentaire en gestion des risques ou droit des assurances : un atout 

• Minimum 3–5 ans en souscription RC professionnelle 

• Expérience en environnement MGA ou assurance spécialisée : fortement appréciée 

• Connaissance du marché suisse (notamment professions médicales/PME) 

• Compétences techniques :  
 Maîtrise des mécanismes RC Pro (claims made, rétroactivité, agrégats, exclusions, etc.) 
 Lecture et compréhension des wording contractuels (conditions générales) 
 Analyse actuarielle de base (interprétation ratios, tendances sinistres) 
 Excellente maîtrise d’Excel et outils de gestion 

• Compétences personnelles : 
 Esprit analytique et structuré 
 Rigueur et fiabilité 
 Capacité de décision et sens des responsabilités 
 Orientation solution et approche entrepreneuriale 
 Aisance relationnelle 

• Connaissances linguistiques :  
 Français courant, bon niveau rédactionnel / Anglais professionnel requis 

 
Conditions proposées : 
 
Un environnement de travail agréable et motivant, au sein d’une petite équipe très dynamique :  
 

• Rémunération intéressante, offre détaillée sera faite selon profil du candidat 

• Nombreux avantages sociaux 

• Télétravail partiel, horaires semi-flexibles 

• 25 jours de vacances annuelles + fériés officiels et quelques jours offerts en fin d’année 

• Possibilités de formation entièrement prise en charge en interne et en externe  

• Parking gratuit 

• 1 Repas mensuel groupe collaborateurs offert 

• Activité sportive « sponsorisée » 

• Chèques Reka et autres avantages partenaires commerciaux 

 
Perspectives d’évolution : 
 
Possibilités de formation sponsorisée et formations internes 
 
Contact : Diane Predieri – dpredieri@argos-group.ch 
 

 
 
Argos Group fait référence en Suisse Romande depuis 20 ans. Une forte hausse de ses activités 
ces dernières années lui permet de poursuivre son expansion à moyen et long terme tout en 
ayant à cœur de rester une entreprise à taille humaine, proche de l’ensemble de sa clientèle. 
 
Maîtrise, clarté et engagement sans faille envers nos clients sont les maîtres mots de notre 
charte d’entreprise. Si vous partagez notre vision, n’hésitez pas à nous envoyer votre 
candidature ! 
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